Svenska
Morganhastforeningen

VERKSAMHETSPLAN
2020

Foreningens Verksamhet

Svenska Morganhastféreningen arbetar for:

En dndamalsenlig avel dar moderna avelsmetoder skall ge renrasiga morganhastar med
bibehallen rastyp och starkta egenskaper for rid- och kérbruk.

Att rasens mangsidighet bevaras.

Friska, hdrdiga hastar med gott lynne.

For att uppna avelsmalen skall svenska Morganhastforeningen arbeta for

Att "The Morgan Horse Judging Standards” ligger till grund for avelsvardering av
Morganhéstar

Att uppmuntra till avelsvardering och stamboksféring av hingstar och ston.

Att 6ka antalet arligen betackta ston.

En import av vardefulla avelsdjur, saval hingstar som ston.

Att uppmuntra till 6kad import av sperma.

Att uppmuntra till att fler hastar visar upp sig pa tavlingsbanorna.
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AVEL

Premieringar hingstar/ston, bruksprov, kvalitetsbedomning unghastar, domarutbildning

Overgripande Mal

Dagslaget

Mal 2020

Att kontinuerligt verka for att uppmuntra uppfodare
och hingsthallare att meritera samt anvanda sina
hastar i avel. Uppmuntra hastagare att fortsatta
avelsvardera ston samt visa sina unghastar pa
sommarpremieringar samt kvalitetsbedomning for att
kunna utvardera avelsarbetet. Vidareutveckla
avelsprojektet for att 6ka kunskapen om rasen och
kontinuerligt halla domarutbildning med ett par ars
mellanrum.

Antalet betackta ston varierar mellan ca 20-25
renrasiga morganhdstar men 2018 sjonk antalet.
Antalet hingstar som anvands i avel varierar mellan ca
10-15. Antalet morganhastar som deltar pa
sommarpremieringar varierar mellan 5-15 under de
senaste 5 aren.

Att antalet betdckningar ar minst lika manga som
20109.



TAVLINGS- och UTSTALLNINGSVERKSAMHET

Overgripande Mal

Dagslaget

Mal 2020

Overgripande Mal

Dagslaget

Mal 2020

Riks, regionala aktiviteter

RIKS
Att varje ar inspirera en region att arrangera en
Riksutstallning samt att uppmuntra regionala
utstallningar/tavlingar, i den man det ej konkurrerar
med Riks.

Riksgruppens arbete pagar enligt tidsplan.

Arrangera Riks i samarbete med Angloarabfdreningen.

Regionerna
Fem eller fler aktiva regioner 6ver hela landet skall
hjalpa/avlasta styrelsen med genomfdérande av olika
aktiviteter for medlemmarna.

Tre aktiva regioner; Mitt, Syd och Vast.
Valda representanter i ytterligare tre; Norr, Ost och
Gotland.

Oka antalet aktiva regioner. Se éver regiongrinserna
for att optimera aktiviteten inom regionerna eftersom
avstaenden forsvarar.



Overgripande Mal

Dagslage

Mal 2020

Overgripande Mal

Dagslaget

Mal 2020

MEDLEMSVARD

Regionerna, medlemsmoten, aktiviteter

Oka intresset foér var forening, 6ka medlemsantalet,
O0ka medlemsnyttan

Rabatt hos Agria, subventionerade
medlemsaktiviteter.

Implementera reviderat valkomstbrev, forbattra
kommunikationen med
regionsrepresentanterna.

UTBILDNING

Arets tema, utbildning fér medlemmar

Genomfora hela den planerade avelskursen under de
kommande tre dren med sa hogt deltagarantal som
mojligt.

Del 1 pabodrjad i och med foreldasningen pa arsmotet.

Upplagget for kursen och instruktioner for
studiecirkeln utskickat till regionerna.

Genomfora del 2 av utbildningen med studiecirklar i
minst tre regioner. Uppfoljning av regionernas arbete
dels vid ett tillfalle under Riks, dels pa ett
medlemsmote under hosten. Del 2 avslutas i samband
med arsmotet 2021.



MARKNADSFORING och KOMMUNIKATION

Overgripande Mal

Dagslaget

Mal 2020

Overgripande Mal

Dagslage

Mal 2020

Marknadsforing
Evenemang (SH och 6vriga)

Att pa foredomligt satt marknadsfora var ras vid sa
manga lampliga evenemang som majligt. Hansyn skall
tas till arets ekonomi och information om de
evenemang som styrelsen finner lampliga skickas
vidare till regionrepresentanterna i aktuell region,
vilka i storsta mojliga man ansvarar for ett deltagande.

Arrangemang som SMHF bjuds in till vidarebefordras
till berord regionsrepresentant.

Se till att Regionsrepresentanterna/
regionerna far information om olika evenemang och
inspirera till deltagande.

Kommunikation

hemsida, Morganbladet, sociala medier, relationer

En fungerande lattnavigerad hemsida, redaktor for
Morganbladet och aktiv hemsidesgrupp. Narvaro pa
sociala medier.

Ny hemsida ar igdng sen arsskiftet och arbete med
riktlinjer for sociala medier pagar.

Fortsatta att fardigstalla nya hemsidan, faststalla
riktlinjerna, paborja rekrytering av ny redaktor for
Morganbladet.



Overgripande Mal

Dagslage

Mal 2020

Overgripande Mal

Dagslage

Mal 2020

ADMINISTRATION och STYRELSE

SMHF och ASHR

SMHF
Arbeta for en stabil styrelse med engagerade
ledamoter.

Karnan kanns stabil, men styrelsen behdver fler
engagerade medlemmar for ett langsiktigt arbete.

Stotta valberedningen for att hitta nya medlemmar
intresserade av styrelsearbete.

Stabilisera vissa uppdragsroller, framst kassor och
registrator.

Hitta en fungerande kanal for de styrelsemdten som
nu sker via Discord eller Messenger.

ASHR
Starka samarbetet mellan SMHF och de andra tva
rasforeningarna samt att med ratt representant bidra
med var del av arbetet i styrelsen.

Vi har en bra styrelserepresentant i Ann-Marie
Kossowski-Wallstrom och arbetet fungerar bra.

Genomfora ASHR Riks



